
Рішення
разової спеціалізованої вченої ради 

про присудження ступеня доктора філософії

Здобувач ступеня доктора філософії Олександр ГОМОН, 1980 року 
народження, громадянин України, освіта вища: закінчив у 2007 році 
Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини за 
спеціальністю «Економіка підприємства», працює заступником начальника 
Дніпровського управління поліції Головного управління Національної поліції, 
м. Київ, виконав акредитовану освітньо-наукову програму «Менеджмент».

Разова спеціалізована вчена рада, утворена наказом Білоцерківського 
національного аграрного університету Міністерства освіти і науки України, 
м. Біла Церква від «23» лютого 2026 року № 28/0, у складі: 
Голови разової 
спеціалізованої вченої ради - Юлії ГРИНЧУК, доктора економічних наук, 

професора, завідувачки кафедри менеджменту, 
Білоцерківський національний аграрний університет;

Рецензентів - Ігоря ПАСКИ, доктора економічних наук, професора, декана 
економічного факультету, Білоцерківський національний 
аграрний університет;
Ірини АРТІМОНОВОЇ, кандидата економічних наук, доцента, 
доцента кафедри фінансів, банківської справи та страхування, 
Білоцерківський національний аграрний університет;

Офіційних опонентів - Миколи ЗОСЬ-КІОРА, доктора економічних наук, 
професора, професора кафедри менеджменту ім. І. А. Маркіної, 
Полтавський державний аграрний університет;
Миколи САХАЦЬКОГО, доктора економічних наук, 
професора, професора кафедри менеджменту і маркетингу, 
Одеська державна академія будівництва та архітектури, 

на засіданні «24» квітня 2026 року прийняла рішення про присудження 
ступеня доктора філософії з галузі знань «Управління та адміністрування» 
Олександру ГОМОНУ на підставі публічного захисту дисертації 
«Інституційне забезпечення управління виробничою діяльністю 
сільськогосподарських підприємств» за спеціальністю 073 «Менеджмент».

Дисертацію виконано у Білоцерківському національному аграрному 
університеті Міністерства освіти і науки України, м. Біла Церква.

Науковий керівник - Іван СВИНОУС, доктор економічних наук, 
професор, Білоцерківський національний аграрний університет, професор 
кафедри обліку і оподаткування.

Дисертацію подано у вигляді спеціально підготовленого рукопису, в 
якому узагальнено результати наукових досліджень, спрямованих на розвиток



інституційного забезпечення управління виробничою діяльністю 
сільськогосподарських підприємств, що ґрунтуються на системно 
обґрунтованих теоретичних засадах і практичних рекомендаціях та мають 
вагоме значення для галузі знань «Управління та адміністрування».

З добувач має 10 наукових публікацій за темою дисертації, з них 
6 статей у наукових фахових виданнях України, 1 стаття у виданні 
включеному до міжнародної наукометричної бази Scopus та 3 тези доповідей 
на науково-практичних конференціях:

1. Гомон О. В. Методичні підходи до управління розвитком 
сільськогосподарських підприємств. Інвестиції: практика та досвід. 2022. 
№ 19-20. С. 100-107. DOI: .https://doi.org/10.32702/2306-6814.2022.19-20.100

2. Khakhula В., Kostyuk О., Lanchenko О., Antonyuk H., Homon О. 
Innovative tools for risk management of the production activities of agricultural 
enterprises in an institutional environment. Scientific Horizons. 2024. Vol. 27. 
No. 2. P. 136-153. DOI: . (Scopus).https://doi.org/10.48077/scihor2.2024.136

3. Гомон О. В. Роль державних інституцій y системі управління 
сільськогосподарськими підприємствами. Ефективна економіка. 2025. № 7. 
16 с. DOI: .http://doi.Org/10.32702/2307-2105.2025.7.96

У дискусії взяли участь (голова, рецензенти, офіційні опоненти) та 
висловили зауваження:

1. Юлія ГРИНЧУК, доктор економічних наук, професор, завідувачка 
кафедри менеджменту, Білоцерківський національний аграрний університет. 
Оцінка дисертаційної роботи позитивна, є зауваження: у аграрній економіці 
України сформувалися дві ключові інституційні групи - господарства 
населення та сільськогосподарські підприємства, які обумовлюють 
необхідність більш глибокого дослідження їхньої взаємодії у процесі 
виробництва аграрної продукції.

2. Ігор ПАСКА, доктор економічних наук, професор, декан 
економічного факультету, Білоцерківський національний аграрний 
університет. Оцінка дисертаційної роботи позитивна, є побажання: в умовах 
адаптації національного законодавства до вимог ЄС актуалізується потреба у 
більш детальному аналізі впливу цього процесу на формування інституційного 
середовища виробничої діяльності сільськогосподарських підприємств.

3. Ірина АРТІМОНОВА, кандидат економічних наук, доцент, доцент 
кафедри фінансів, банківської справи та страхування, Білоцерківський 
національний аграрний університет. Оцінка дисертаційної роботи позитивна, 
зауваження: підвищення ефективності виробничої діяльності 
сільськогосподарських підприємств є неможливим без впровадження 
інновацій, ключовими генераторами яких виступають заклади вищої освіти 
аграрного профілю. У цьому контексті автору доцільно приділити більшу 
увагу розвитку інтеграційних об’єднань за участю аграрних ЗВО, науково-

https://doi.org/10.32702/2306-6814.2022.19-20.100
https://doi.org/10.48077/scihor2.2024.136
http://doi.Org/10.32702/2307-2105.2025.7.96


дослідних установ НААН України, підприємств корпоративного сектору та 
переробних структур.

4. Микола ЗОСЬ-КІОР, доктор економічних наук, професор, 
професор кафедри менеджменту ім. І. А. Маркіної, Полтавський державний 
аграрний університет. Оцінка дисертаційної роботи позитивна, зауваження: 
доцільно акцентувати увагу на особливостях взаємодії інституцій у межах 
агрохолдингових структур, що визначають ефективність їх функціонування. 
Особливо важливим є аналіз механізмів координації, розподілу ресурсів та 
управлінських рішень між структурними підрозділами агрохолдингів, що 
формують їх інституційну цілісність.

5. Микола САХАЦЬКИЙ, доктор економічних наук, професор, 
професор кафедри менеджменту і маркетингу, Одеська державна академія 
будівництва та архітектури. Оцінка дисертаційної роботи позитивна, 
побажання: за різними офіційними оцінками, близько 30-40% аграрного 
сектору функціонує в тіньовій економіці. Вважаю, що для докторської 
дисертації перспективним напрямом дослідження могло б стати 
обґрунтування шляхів зниження рівня тінізації в аграрному секторі.

Результати відкритого голосування:
«За» - 5 членів ради, 
«Проти» немає членів ради.

На підставі результатів відкритого голосування разова спеціалізована вчена 
рада присуджує Олександру ГОМОНУ ступінь доктора філософії з галузі 
знань 07 «Управління та адміністрування» за спеціальністю 
073 «Менеджмент».

Юлія ГРИНЧУК


