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ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 
 

Шуст О.А., д-р екон. наук, професор, ректор університету, голова 
оргкомітету. 

Варченко О.М., д-р екон. наук, професор, проректор з наукової та 
інноваційної діяльності, заступник голови оргкомітету. 

Димань Т.М., д-р с.-г. наук, професор, проректор з освітньої, виховної 
та міжнародної діяльності. 

Паска І.М., д-р екон. наук, професор, декан економічного факультету. 
Никоненко О.А., доктор філософії, координатор НТР економічного 

факультету. 
Василенко О.І., доктор філософії, доцент, завідуюча відділом аспі-

рантури та докторантури. 
Куманська Ю.О., канд. с.-г. наук, координатор СНТ. 
Ткаченко О.В., канд. пед. наук, доцент, начальник навчально-мето-

дичного відділу. 
Мостипан О.В., доктор філософії, начальник редакційно-видавничого 

відділу, відповідальний секретар. 
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ПОРЯДОК РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 
 

28 жовтня 2026 року – секційне засідання 
 

Початок: 12:20 
 
 

РЕГЛАМЕНТ РОБОТИ:  
 

доповіді на секційних засіданнях – до 10 хв;  
виступи в обговореннях – до 3 хв. 
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Секція: ІННОВАЦІЙНІ ПРІОРИТЕТИ У РОЗВИТКУ  
ЕКОНОМІКИ ТА МЕНЕДЖМЕНТУ 

 
28 жовтня 2026 р., 12:20, ауд. 99 

 
Керівник – Драган О.О., канд. екон. наук 

Секретар – Никоненко О.А., доктор філософії в галузі економіки 
 
1. Економетричне моделювання факторів залучення іноземних інвести-
цій у національну економіку. 

Бабаян А.Ю., магістрантка 
Науковий керівник – Батажок С.Г., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
2. Механізм формування та використання кадрово-інтелектуального 
потенціалу в системі економічної безпеки підприємства. 

Троценко Н.В., магістрант 
Науковий керівник – Однорог М.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
3. Організаційно-управлінський інструментарій переходу України до 
циркулярної економічної моделі. 

Пеклін М.А., магістрант 
Науковий керівник – Однорог М.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
4. Оцінка конкурентного потенціалу регіонального економічного 
простору в системі світосподарських зв’язків. 

Шапалін С.Є., магістрант 
Науковий керівник – Однорог М.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
 

5. Методичні аспекти оцінювання ефективності функціонування вироб-
ничої інфраструктури підприємства. 

Бєлашов О.О., магістрант 
Науковий керівник – Однорог М.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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6. Економетричні підходи до оцінювання взаємозв’язку інноваційного 
потенціалу та розвитку регіональних інноваційних систем. 

Шабельний В.М., магістрант 
Науковий керівник – Однорог М.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
7. Інноваційні пріоритети сучасної бізнес-діяльності аграрного під-
приємства. 

Коваль С., магістрант 
Науковий керівник – Юхименко П.І., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
8. Напрями цифрових технологій аграрного виробництва. 

Забережній Є., магістрант 
Науковий керівник – Юхименко П.І., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
9. Облік готової продукції підприємства. 

Ворона І.О., магістрант 
Науковий керівник – Хомовий С.М., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
10. Облік доходів підприємств. 

Панченко Т., магістрант 
Науковий керівник – Хомовий С.М., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
11. Удосконалення контролю сільськогосподарських підприємств. 

Онищенко Т., магістрант 
Науковий керівник – Хомовий С.М., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
12. Цифровізація державної політики як інструмент протидії корупції в 
умовах воєнного стану. 

Дащенко К.С., магістрантка 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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13. Особливості механізмів публічного управління у сфері соціального 
захисту дітей. 

Зіс Р.І., магістрант 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

14. Сталий розвиток житлово-комунального господарства територіа-
льної громади як об’єкт публічного управління. 

Подлєсний Д.С., магістрант 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

15. Управління маркетинговою діяльністю автосалону в умовах 
цифрової трансформації. 

Архипова В.В., магістрант 
Науковий керівник – Вихор М.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

16. Управління фінансовим станом підприємства в умовах невизна-
ченості: сучасні підходи та інструменти. 

Василик В.В., магістрант 
Науковий керівник – Герасименко І.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

17. Особливості участі благодійних організацій у забезпеченні соціа-
льної підтримки населення. 

Степанець О.Ю., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

18. Цифрові технології у забезпеченні доброчесності та прозорості дер-
жавної служби. 

Дащенко К.С., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

19. Механізми публічного управління забезпеченням стійкості регіо-
нальної системи служби крові 

Кваша К.Л., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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20. Особливості управління впровадженням цифрових та інформаційно-
комунікаційних технологій у діяльність закладів дитячої стоматології. 

Головко О.С., магістрантка 
Головко О.О., магістрант 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
21. Механізми публічного управління розвитком територіальних громад 
в умовах воєнного стану. 

Коваль Г.О., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
22. Ресоціалізація засуджених як об’єкт публічного управління. 

Кравчук В.І., магістрант 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
23. Трансформація комунікацій органів місцевого самоврядування під 
впливом воєнного стану. 

Леваднюк М.О., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
 

24. Особливості публічного управління забезпеченням якості медичних 
послуг та фінансової стійкості закладів охорони здоров’я. 

Єрьоменко В.А., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
25. Організаційно-економічні засади управління послугами водопоста-
чання та водовідведення в умовах сталого розвитку територіальних 
громад. 

Матвієнко В.В., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., кан. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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26. Переваги функціонування малого фермерського господарства. 
Клименко А.С., магістрант 
Науковий керівник – Юхименко П.І., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
27. Соціально-психологічна адаптованість та потреба в соціальній 
підтримці персоналу військового госпіталю. 

Береза К., студентка 4 курсу 
Науковий керівник – Алєксєєва О.І., старший викладач 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
28. Взаємозв’язок соціально-психологічного клімату та ефективності 
командної роботи в організації. 

Попок К.С., студентка 4 курсу 
Науковий керівник – Алєксєєва О.І., старший викладач 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
29. Розвиток комунікативної компетентності персоналу організації. 

Ратушна А.С., студентка 4 курсу 
Науковий керівник – Алексеєва О.І., старший викладач 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
30. Психологічні особливості управління конфліктами в сучасних 
організаціях. 

Федас О.К., студентка 4 курсу 
Науковий керівник – Алексеєва О.І., старший викладач 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
31. Вплив сімейних конфліктів на ефективність діяльності працівників в 
організації. 

Шевченко Б.В., студентка 4 курсу 
Науковий керівник – Алексеєва О.І., старший викладач 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
32. Роль розвиненого емоційного інтелекту у запобіганні професійному 
вигоранню вчителів. 

Шосталь Є.О., студентка 4 курсу 
Науковий керівник – Алексеєва О.І., старший викладач 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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33. Страхові резерви як інструмент забезпечення фінансової стійкості 
страхової компанії в умовах сучасних викликів. 

Кунков Д.О., магістрант 
Наукова керівник – Ткаченко К.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
34. Економічні засади функціонування та пріоритети ефективного 
розвитку селянських (фермерських) господарств в Україні. 

Даліба О.В., магістрант 
Науковий керівник – Никоненко О.А., доктор філософії в галузі 
економіки 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
35. Організаційно-економічні механізми підвищення конкурентоспро-
можності підприємства. 

Мосейчук К.О., магістрантка 
Науковий керівник – Батажок С.Г., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
36. Інформаційне забезпечення аудиту та аналізу рентабельності 
діяльності підприємства. 

Бєлов О.О., магістрант 
Науковий керівник – Томілова-Яремчук Н.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
 

37. Обліково-аналітичне забезпечення контролю та оптимізації витрат 
підприємства на засадах екологізації господарської діяльності. 

Шкапенко В.І., магістрант 
Науковий керівник – Томілова-Яремчук Н.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
38. Теоретико-методичні засади аналізу фінансово-економічних 
результатів господарської діяльності підприємства. 

Саган Р.О., магістрант 
Науковий керівник – Батажок С.Г., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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39. Екологічна відповідальність у системі публічного управління лісо-
вим господарством. 

Старенький С.М., магістрант 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

40. Публічне управління забезпеченням доступності послуг з мента-
льного здоров’я. 

Назаренко С.О., магістрант 
Науковий керівник – Паска І.М., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

41. Потреби молоді в умовax воєнного стaну: виклики для сучaсної 
публічної політики. 

Гутник A.Ю., студенткa 4 курсу 
Нaуковий керівник – Сокольськa Т.В., д-р екон. нaук 
Білоцерківський нaціонaльний aгрaрний університет 

 

42. Управління логістичними процесами державних організацій 
України: виклики воєнного часу та напрями підвищення ефективності. 

Коренюк М.Ю., магістрантка 
Науковий керіник – Василенко О.І., доктор філософії 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

43. Механізми та інструменти публічного управління відновленням і 
сталим розвитком громади в умовах воєнних та повоєнних викликів  

Кріжан О.І., магістрант 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
44. Координація діяльності районної державної адміністрації та терито-
ріальних громад у забезпеченні сталого розвитку району. 

Михайлюк О.І., магістрантка 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
45. Удосконалення механізмів публічного управління соціальним 
захистом населення територіальної громади в умовах воєнного стану. 

Мартинюк Л.Г., магістрантка 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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46. Державне регулювання розвитку макрогенераціі та відновлюваної 
енергетики в умовах енергодефіциту. 

Яровий Н.В., Бабенко К.Р., здобувачі вищої освіти 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
47. Цифрова трансформація публічних послуг як інструмент 
підвищення ефективності державного управління. 

Романовська Е.К., магістрантка 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
48. Особливості управління логістичними процесами на підприємствах. 

Виговський М.О., магістрант 
Науковий керівник –Утеченко Д.М., д-р філософії 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
49. Формування та вдосконалення механізму управління якістю 
продукції для підприємств хімічної продукції. 

Готорук А.Є., магістрантка 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
50. Організація і шляхи вдосконалення обліку та аудиту амортизації 
необоротних активів та аналізу їх технічного стану. 

Дмитрик М.І., магістрант 
Науковий керівник – Гаврик О.Ю., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
51. Організація і шляхи вдосконалення обліку, аудиту та аналізу 
наявності і руху основних засобів. 

Донець К.О., магістрантка 
Науковий керівник – Гаврик О.Ю., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
52. Вдосконалення системи фінансового менеджменту для підприємств, 
що здійснюють діяльність у сфері індустріальної інфраструктури. 

Ісаченко Н.В., магістрант 
Науковий керівник – Утеченко Д.М., д-р філософії 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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53. Організація і шляхи вдосконалення обліку та аудиту амортизації 
основних засобів та аналізу їх технічного стану. 

Мушик С.О., магістрант 
Науковий керівник – Гаврик О.Ю., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

54. Управління формуванням і розвитком виробничого потенціалу під-
приємства. 

Пустовіт І.С., магістрант 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

55. Організація і шляхи вдосконалення обліку, аудиту та аналізу 
доходів, витрат і фінансових результатів від операційної діяльності. 

Силенко М.В., магістрантка 
Науковий керівник – Гаврик О.Ю., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

56. Формування та вдосконалення методів управління продуктивністю 
та ефективністю на сільськогосподарських підприємствах. 

Численко С.С., магістрант 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

57. Проблеми управління оборотними активами аграрних підприємств 
україни в умовах сучасних викликів. 

Латка В.В., магістрант 
Науковий керівник – Рибак Н.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
58. Ресурсний потенціал аграрних підприємств в умовах інноваційного 
розвитку. 

Шульга Т.М., магістрант 
Науковий керівник – Рибак Н.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
59. Екосистемний підхід до управління фінансовим потенціалом тери-
торіальної громади. 

Бондаренко Ю.В., магістрантка 
Науковий керівник – Варченко О.М., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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60. Управління прибутковістю та оптимізація витрат як інструменти 
забезпечення стійкості підприємства. 

Горбаченко Н.О., магістрантка 
Науковий керівник – Варченко О.М., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
61. Оптимізація грошових потоків як інструмент забезпечення 
фінансової стійкості переробного підприємства в умовах нестабільності. 

Нестеренко В.С., магістрант 
Науковий керівник – Варченко О.М., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
62. Управління фінансовими ризиками агробізнесу на засадах ESG-кри-
теріїв в умовах євроінтеграції. 

Сторчак А.О., магістрант 
Науковий керівник – Варченко О.О., доктор філософії 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
63. Цифровий детокс та менеджмент уваги в епоху кліпового мислення. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Бак О.І., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
64. Тайм-менеджмент – мистецтво планування власного часу та управління 
ним. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки 
Валігура З.С., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 
 

65. Перфекціонізм як проблема у самоменеджменті. 
Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Вареник В.О., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет   

 
66. Мотивація та самомотивація як інструмент успіху. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Власюк В.О., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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67. Планування ділової карʼєри сучасного маркетолога. 
Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Жашкевич Д.Л., здобувачка вищої освіти  
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
68. Емоційний інтелект і самоменеджмент: управіння власними 
ресурсами для запобігання вигоранню. 

Хахула Л.П., канд. пед. наук 
Зонь Д.В., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
69. Вплив методів та принципів самоменеджменту на діяльність ме-
неджера. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Киришун Я.К., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
70. Формування компетентності керівника в процесі самоменеджменту. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Кулик Д.А., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
71. Стрес-менеджмент як інструмент підвищення ефективності 
діяльності підприємства. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Осипова Ю.С., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
72. Особливості тайм-менеджменту у діяльності менеджера. 

Хахула Л.П., канд. пед. наук  
Семченко Я. І., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
73. Вплив соціального оточення на формування професійно важливих 
якостей менеджера. 

Хахула Л. П., канд. пед. наук 
Талан Є. С., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 



 

15 

74. Використання штучного інтелекту в системі сучасного менеджменту 
підприємства. 

Василенко Д.А., здобувачка вищої освіти  
Науковий керівник – Хахула Л.П., канд. пед. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
75. Формування стратегії дій менеджера у процесі саморозвитку. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
ФерлейА.М., здобувач вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
76. Роль комунікацій у самоменеджменті. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки  
Чернецька А.О., здобувачка вищої освіти  
Білоцерківський національний аграрний університет  

 
77. Самореалізація особистості у різних видах творчої діяльності. 

Хахула Л.П., канд. пед. наук  
Яворська Д.А., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет   

 
78. Роль менеджера у формуванні та реалізації стратегії організації. 

Голуб Д.П., здобувачка вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
79. Вплив управління на успішність реалізації стратегії підприємства. 

Зеленко Г.Д., здобувачка вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
80. Вплив лідерських якостей керівника на ефективність стратегічного 
управління організацією. 

Поштар Н.А., здобувачка вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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81. Прийняття управлінських рішень у стратегічному розвитку орга-
нізації. 

Кривов’яз І.І., здобувач вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
82. Стратегічне управління диверсифікацією діяльності підприємства: 
мотиви і ризики. 

Тернова О.О., здобувачка вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
83. Ефективне управління як ключ до реалізації стратегії підприємства. 

Гутник А.Ю., здобувачка вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
84. Процес стратегічного планування в малому бізнесі: особливості та 
обмеження. 

Торлопов М.Л., здобувач вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

85. Роль стратегічного менеджменту у формуванні екологічно відпові-
дальної моделі розвитку підприємства. 

Гринчук К.В., здобувачка вищої освіти 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
86. Роль цифрових інструментів у вдосконаленні маркетингової стра-
тегії аграрного підприємства. 

Дєдухов С.І., магістрант 
Науковий керівник – Гринчук Ю.С., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
87. Використання штучного інтелекту в діяльності державних служ-
бовців: можливості та ризики. 

Буртовий Я.О., магістрант 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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88. Система соціального захисту людини в Україні: сучасні виклики та 
напрями трансформації. 

Година Є.В., магістрант 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

89. Публічні закупівлі як інструмент реалізації місцевої гуманітарної 
політики та підтримки ЗСУ в умовах воєнного стану. 

Романовська Е.К., магістрантка 
Науковий керівник – Панасюк В.І., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
 

90. Формування та управління персональним брендом лідера в сучас-
ному публічно-політичному просторі. 

Бабенюк Є.М., здобувач вищої освіти 
Науковий керівник – Мельник Л.М., канд. політ. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
91. Стратегічний потенціал підприємства: сутність, структура, проблеми 
оцінювання. 

Чабан А.П., магістрант 
Науковий керівник – Коваль Н.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

92. Удосконалення методів залучення персоналу до управління 
підприємством як чинник підвищення ефективності виробництва. 

Корж Д.Я., магістрант 
Науковий керівник – Коваль Н.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

93. Теоретичні засади формування системи управління ресурсами та 
витратами підприємства. 

Федосєєв М.М., магістрант 
Науковий керівник – Коваль Н.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

94. Фінансово-економічні чинники забезпечення прибутковості стра-
хових компаній в умовах трансформації страхового ринку. 

Борзак С.С., магістрантка 
Науковий керівник – Качан Д.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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95. Стратегія сталого розвитку та ефективного управління ресурсом 
теріторіальних громад в сучасних умовах. 

Зелінський Б.В., магістрант 
Науковий керівник – Паска І.М., д-р. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

96. Фінансова стійкість банку як передумова забезпечення його конку-
рентоспроможності на ринку банківських послуг. 

Кременецька О.Р., магістрантка 
Науковий керівник – Драган О.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

97. Оптимізація структури доходів і витрат як інструмент підвищення 
прибутковості банківської діяльності. 

Кужба М.В., магістрантка 
Науковий керівник – Качан Д.А., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

98. Управління грошовими потоками як чинник забезпечення прибутко-
вості аграрних підприємств. 

Семеняченко Є.О., магістрантка 
Науковий керівник – Зубченко В.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
99. Теоретичні засади формування системи управління фінансовою стій-
кістю страховика. 

Стеценко А.О., магістрант 
Науковий керівник – Зубченко В.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

100. Фінансово-економічні детермінанти стійкості аграрних підприємств в 
умовах економічної невизначеності. 

Танчик П.І., магістрант 
Науковий керівник – Драган О.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
101. Управління оборотним капіталом аграрного підприємства в умовах 
економічної нестабільності. 

Ярова А.В., магістрантка 
Науковий керівник – Артімонова І.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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102. Розвиток мережі територіальних підрозділів ЦНАП як інструмент 
підвищення доступності адміністративних послуг (на прикладі Біло-
церківської територіальної громади). 

Кривов'яз І.І., студент 4 курсу 
Науковий керівник – Поліщук С.П., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

103. Публічне управління фінансуванням системи охорони здоров’я в 
Україні: сучасний стан і перспективи. 

Магась В.О., магістрант 
Несміян Г.В., магістрантка 
Науковий керівник – Поліщук С.П., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

104. Ефективна взаємодія між владою та медіа як чинник підвищення 
довіри громадян до державних інституцій. 

Нестеренко А.П., Шелест В.М., магістрантки 
Науковий керівник – Поліщук С.П., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

105. Цифрова екосистема Dream як інноваційний інструмент забез-
печення прозорості публічних закупівель. 

Романовська Е.К., Горбаченко Н.А., магістрантки 
Науковий керівник – Поліщук С.П., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

106. Організаційно-управлінські засади реалізації ветеранської політики 
в Україні. 

Камінська Ю.Ю., магістрантка 
Науковий керівник – Поліщук С.П., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

107. Вплив людського капіталу на економічні показники підприємства. 
Курінний С., магістрант 
Науковий керівник – Понедільчук Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 

108. Роль самомотивації у процесі діяльності менеджера. 
Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки 
Бабенко Є.С., здобувач вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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109. Роль самоменеджменту в професійному становленні особистості та 
розвитку ділової кар’єри. 

Хахула Л.П., канд. пед. наук 
Корчевна С.О., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
110. Особливості формування самоменеджменту в управлінській дія-
льності. 

Хахула Б.В., доктор філософії в галузі економіки 
Кашко М.Д., здобувачка вищої освіти 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
111. Механізми забезпечення організаційної та фінансової стійкості 
комунального закладу охорони здоров’я в умовах воєнного стану. 

Каргашилова О.О., магістрантка 
Науковий керівник – Арбузова Т.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
112. Інструменти забезпечення фінансової стійкості переробного під-
приємства в умовах нестабільності. 

Хвостенко Я.О., магістрантка 
Науковий керівник – Варченко О.О., доктор філософії 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
113. Демократичне врядування на місцевому рівні: інструменти участі 
громадян та взаємодії з органами влади (на прикладі Білоцерківської 
міської ради). 

Мерзлюк К.П., студентка 4 курсу 
Науковий керiвник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
114. Механізми публічного управління формуванням та реалізацією 
молодіжного потенціалу територіальної громади в умовах воєнного 
стану. 

Шуст В.К., магістранка 
Науковий керiвник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 
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115. Удосконалення механізмів стратегічного планування та оцінювання 
ефективності розвитку територіальних громад в умовах воєнного стану. 

Аверчук А.Р., магістрант 
Науковий керiвник – Сокольська Т.В., д-р екон.наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
116. Удосконалення механізмів реалізації державної політики без-
бар’єрності в діяльності територіальних сервісних центрів МВС. 

Багатко Н.С., магістрант 
Науковий керiвник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
117. Удосконалення механізмів пріоритезації публічних інвестицій у 
системі управління місцевим розвитком територіальної громади. 

Трепак І.Ю., магістрант 
Науковий керiвник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
118. Державна служба нового покоління: модель залучення молоді до 
публічного управління. 

Горбаченко А.В., здобувач вищої освіти 
Науковий керiвник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
119. Жіноче лідерство у публічному управлінні сферою охорони 
здоров’я. 

Грузинська О.М., магістрантка 
Науковий керівник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет  

 
120. Нормативно-правове забезпечення публічного управління сис-
темою охорони здоров’я в Україні: сучасний стан, проблеми та напрями 
вдосконалення 

Липова Л.М., магістрантка 
Науковий керівник – Сокольська Т.В., д-р екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет  
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121. Адаптація кредитних стратегій українських банків до зростання 
безпекових ризиків. 

Барилюк Я.В., магістрант 
Науковий керівник – Драган О.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
122. Фінансова безпека домогосподарств України в умовах воєнного 
стану. 

Костюк О.О., здобувач 3 курсу 
Науковий керівник – Драган О.О., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
123. Трансформація механізмів мобілізації внутрішніх фінансових ре-
сурсів через ринок державних облігацій україни в умовах воєнного 
стану. 

Тарасенко С.О., здобувачка 3 курсу 
Науковий керівник – Зубченко В.В., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

 
124. Облік експортно-імпортних операцій: особливості організації та 
напрями вдосконалення. 

Беземер О.Б., магістрант 
Науковий керівник – Хомовий С.М., канд. екон. наук 
Білоцерківський національний аграрний університет 

  

 


