Результати комплексного опитування аспірантів 
Аспіранти за спеціальністю Ветеринарна медицина (211)
Роки навчання: 1-4 (10 осіб)

Інструментарій - анкета зворотного зв’язку (Форма №1) для відзначення коротких відповідей (так – ні – важко відповісти) та можливостей для відкритого коментаря.

Період опитування: березень 2021
Метод анкетування, анонімно (50 запитань, паперова форма).

Місце опитування, координатори: ФВМ, БНАУ
Зміст анкети стосується комплексу питань щодо: освітньо-наукової програми, чинників її формування та вдосконалення, участі аспірантів в освітньому процесі, ключових соціальних навичок, супровідних чинників організації навчання тощо.

____________________________________________________________________

Результати анкетування, зведені до аналізу загальних тенденцій:

· Вступ до аспірантури, наявність складних питань –  проблем не виявлено.

· ОНП, її зміст, програмні результати й формулювання цілей: аспіранти зазначили, що в цілому залучалися до активного обговорення й вдосконалення освітніх компонентів програми. Зазначено, що розробники ОНП здебільшого дослухалися до пропозицій аспірантів. Зміст ОНП оцінюють позитивно. Можливо, в окремих випадках формальні відповіді свідчать і про те, що аспіранти не усвідомлювали таке право долучатися до змін: до 20% опитаних дещо плутали поняття «освітньо-наукова програма і робоча навчальна».
· Процедура внутрішнього забезпечення якості освіти: відповіді респондентів схвальні. Здебільшого вони стосуються процедур проведення незалежних опитувань і права вибору навчальних дисциплін. Процедуру вибору дисциплін схвалюють також, але не описують, не вказують конкретних недоліків її. 

· Ключові соціальні навички, визначені важливими у практичному навчанні: у цьому переліку обраних здебільшого були всі запропоновані зі списку, від комплексного вирішення проблеми – до гнучності мислення. Ймовірно, можна вказати на необхідність обговорення з респондентами надалі питання soft-skills та важливості/можливостей/ шляхів їх формування у контексті тих чи інших дисциплін. Адже дане анкетування більше свідчить про певну несконцентрованість думки респондентів у контексті аналізу освітніх компонентів програми, результатів навчання, визначених окремим курсами. Тому «обирали все». 

· Щодо структури забезпечення прав і свобод учасників освітнього процесу, якості процесу навчання: аспіранти не вказували фактів щодо порушення права і свобод, дискримінації чи необ’єктивності оцінювання їхніх результатів навчання, фактів корупції тощо. Позитивно оцінюють компонування освітніх компонентів з огляду на сучасні міжнародні тенденції розвитку науки. Методики викладання, використані в освітньому процесі, визнають ефективними, контрольно-оцінювальні заходи – також. Позитивними є відгуки щодо наукової складової ОНП, як-от: у виборі теми дослідження, користування джерелами і ресурсами (WoS, Scopus тощо), участі у програмах академічної мобільності (до 70%). Як побажання, покращення якості процесу навчання вбачають у розвитку наукової бази, розширенні міжнародних контактів, розвитку матеріально-технічної бази університету для проведення досліджень. 
· Респонденти не мають практичного досвіду отримання неформальної освіти, відповідно, коментарі щодо врахування її результатів відсутні.

У цілому відповіді респондентів не містять даних про виявлені проблеми, рекомендації та побажання. Анкети перенасичені запитаннями, на які поступово аспіранти починають відповідати автоматично. Освітньо-наукову програму і практику, чинники її реалізації оцінюють схвально. 
Рекомендації відділу забезпечення якості освіти: 
розподілити зміст пропонованих анкет на різні етапи опитувань, додати завдання для виявлення змістовних відповідей і рекомендацій. Пропоновано приділити увагу інформаційним питанням превентивного характеру про роль і права суб’єктів освітнього процесу, можливості конкретної та змістовної участі в удосконаленні освітньо-наукових програм та їх компонентів.  

